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SURAT KEPUTUSAN

KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA BANKING SCHOOL
NOMOR : 003/KEP/STIE IBS/1/2025

TENTANG

PERPANJANGAN MASA JABATAN KEPALA KOMITE PENJAMINAN MUTU
STIE INDONESIA BANKING SCHOOL

KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA BANKING SCHOOL

Menimbang : a. bahwa berdasarkan Surat Keputusan Ketua STIE INDONESIA
BANKING SCHOOL Nomor : 010/KEP/STIE IBS/11/2023,
tertanggal 14 Februari 2023 Sdri. Dr. Paulina, SE., M.Si akan
berakhir masa jabatannya sebagai Kepala Komite
Penjaminan Mutu pada tanggal 15 Februari 2025;

b. bahwa dianggap perlu perpanjangan masa jabatan Kepala
Komite Penjaminan Mutu STIE INDONESIA BANKING
SCHOOL untuk meningkatkan Kkinerja dan tata Kelola
organisasi yang baik pada Komite Penjaminan Mutu;

c. bahwa untuk tertib administrasi dan tata kelola yang baik
sesuai prinsip-prinsip Good University Governance (GUG)
diperlukan penetapan dalam bentuk Surat Keputusan Ketua -
STIE INDONESIA BANKING SCHOOL tentang perpanjangan
masa  jabatan  Kepala Komite Penjamin Mutu
STIE INDONESIA BANKING SCHOOL. b

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidik‘an‘Nasi‘onal;‘ ‘i k

s Undang-U‘rndahg Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi; .

3. Peraturan Menteri Ristek Dikti No. 2 tahun 2016 tentang
Perubahan atas Permen Ristek Dikti No. 26 tahun 2015;

4. Perubahan Statuta STIE IBS Nomor 01 tanggal 2 Desember
2020, Notariil oleh Dra. Ratna Dewi Abidin, SH., MH, Notaris,
SK Menteri Kehakiman dan Hak Asasi Manusia No. C-09
NT.03.02-TH.2002, tanggal 07 Januari 2002;

5. Surat Keputusan Ketua STIE INDONESIA BANKING SCHOOL
Nomor: 10/KEP/STIE IBS/II/2023 tentang Perpanjangan
Masa Jabatan Kepala Komite Penjaminan Mutu STIE
INDONESIA BANKING SCHOOL, tanggal 14 Februari 2023.
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6. Surat Keputusan Ketua STIE INDONESIA BANKING SCHOOL
Nomor : 045/KEP/STIE IBS/1X/2023, tanggal 25 September
2023 tentang Tunjangan Jabatan Struktural Bagi Dosen dan
Tenaga Kependidikan STIE INDONESIA BANKING SCHOOL.

MEMUTUSKAN

PERPANJANGAN MASA JABATAN KEPALA KOMITE
PENJAMINAN MUTU STIE INDONESIA BANKING SCHOOL

Memperpanjang masa jabatan Sdri. Dr. Paulina, S.E., M.Si
sebagai Kepala Komite Penjaminan Mutu selama 2 (dua) tahun,
terhitung sejak tanggal 15 Februari 2025 sampai dengan
14 Februari 2027.

Besarnya kompensasi tunjangan jabatan sebagai Kepala Komite
Penjamin Mutu diatur sesuai dengan ketentuan yang berlaku di
STIE INDONESIA BANKING SCHOOL.

Tugas Pokok, Produk Pokok dan Tanggung jawab sebagai
Kepala Komite Penjamin Mutu harus dilaksanakan dengan
sebaik-baiknya. ‘

Dengan berlakunya Surat Keputusan Ketua ini, maka ketentuan £
dan keputusan laln yang bertentangan dmyatakan tldak*'
berlaku. ' s ; - =

Keputusan ini berlaku mula1 tanggal 15 Februarl 2025 dani,; ;
apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan pada
Surat Keputusan 1n1 akan diadakan pembetulan sebagalmana”

mestmya

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 13 Januari 2024

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi
INDONESIA BANKING SCH

Dr Kusumaningtuti S. Soetion0, S.H., LL.M
Ketua
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Lampiran :
SK Ketua STIE IBS Nomor : 003/KEP/STIE IBS/1/2025
Tanggal : 13 Januari 2025

RINCIAN TUGAS POKOK, PRODUK POKOK DAN TANGGUNG JAWAB

Nama : Dr. Paulina, S.E., M,Si

Jabatan : Kepala Komite Penjaminan Mutu STIE INDONESIA BANKING
SCHOOL

Tugas Pokok : 1) Menyusun mengelola rencana kerja dan anggarana tahunan

(RKAT) kegiatan-kegiatan terkait dengan kegiatan Komite
Penjaminan Mutu STIE INDONESIA BANKING SCHOOL dengan
cakupan:

a. Menyusun perencanaan RKAT secara tahunan sesuai
kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan secara
proporsional dalam mendukung penyelenggaraan
program-program STIE INDONESIA BANKING SCHOOL;

b. Penyelenggaraan program-program Kkerja secara efektif
dan memiliki nilai tambah terhadap kinerja lembaga STIE
IBS;

c. Melakukan memantauan dan

pelaksanaan program-2 kerja dan

garan KPM; .
n Pembinaan operasio

: gditetapkan;
onalisasi Standar Penjaminan Mutu
I} sesuai dengan siklus Penetapan, ,
‘Evaluasi, Pengendalian, peningkatan
ertib dan konsten; .
inistrasi peraturan, surat keputusan dan
ainnya milik STIE INDONESIA BANKING

Audit Kepatuhan terhadap operasional
SIA° BANKING SCHOOL termasuk
engan Auditor dari YPPI atau lainnya.
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3)

4)

5)

Memberikan pelayanan kepada Satuan Kerja (satker) lainnya
dalam rangka penyediaan konsultansi terkait permasalahan
operasional semua Satker, Prodi dan Unit-unit lainnya.
Mengelola kegiatan administratif dan anggaran dalam rangka
pelaksaaan program kerja/kegiatan KPM secara tertib sesuai
dengan prinsip-prinsip Good Corporate University (GCU).
Melaksanakan hal-hal lain yang terkait dengan tugas pokok
tersebut yang ditugaskan oleh Ketua STIE INDONESIA
BANKING SCHOOL.

Produk Pokok : 1) Tersedianya perencanaan program kerja dan rencana

anggaran terkait dengan operasional tugas-tugs KPM.

2) Terselenggaranya kegiatan KPM yang memadai dengan

prinsip-prinsip efektifitas dan efisiensi.

3) Terwujudnya kondisi Penjamian Mutu Internal yang tertib

sesuai prinsip-prinsip PPEPP di STIE INDONESIA BANKING
SCHOOL.

4) Terwujudnya pengelolaan administrasi dan tatakelola Satuan

Kerja yang tertib dan konsisten sesuai dengan prinsip-prinsip
Good University Governance (GUG).

Tanggung Jawab : 1) Wajib melaporkan pelaksanaan tugas dan hal-hal yang

2) Wajib melakukan

prinsipiil/strategis kepada Ketua STIE INDONESIA BA
SCHOOL. :

dengan para
STIE INDONE

- Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi
- INDONESIA BAKING SCHOOL

ofianto, S.T., M.Si.
Wakil Ketua III




