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Latar Belakang

STIE Indonesia Banking School memberikan program praktik kerja lapangan kepada mahasiswa pada
semester 7 selama 4 bulan. Tujuan program ini adalah meningkatkan kompetensi mahasiswa dengan
melibatkan mereka langsung dalam dunia kerja. Mahasiswa dilatih untuk memperluas pengetahuan di
luar kuliah dan meningkatkan keterampilan. Melalui kegiatan ini, mahasiswa dapat memahami proses
bisnis dan menganalisis praktik-praktik lapangan. Mereka juga dapat membangun hubungan dengan
dunia kerja yang dapat memudahkan mereka dalam mencari peluang pekerjaan setelah lulus.
Diharapkan, partisipasi dalam program ini memberikan nilai tambah saat mahasiswa memasuki dunia
kerja.

Sesuai dengan slogan STIE Indonesia Banking School yaitu Integrity, Knowledge, dan Skill, STIE
Indonesia Banking School bersinergi untuk menghasilkan lulusan yang cakap akan skill dibarengi dengan
sikap dan ilmu pengetahuan yang mumpuni.



Tujuan Praktik
Kerja

Tujuan untuk Mahasiswa STIE Indonesia
Banking School

Mengimplementasikan teori-teori yang
didapat perkuliaan secara praktik di
Otoritas Jasa Keuangan dan Bank Tabungan
Negara

Tujuan untuk STIE Indonesia Banking
School

Membina hubungan baik antara STIE
Indonesia Banking School dengan Otoritas
Jasa Keuangan dan Bank Tabungan Negara

Tujuan untuk Otoritas Jasa Keuangan dan
Bank Tabungan Negara

Mendapatkan sudut pandang dari
mahasiswa magang yang belum
mengetahui seluk beluk OJK dan BTN



Sejarah OJK
Sejarah OJK dimulai pada tahun 2008, saat pemerintah
Indonesia merespons krisis keuangan global yang
dimulai pada tahun 2007 dengan rencana untuk
memperkuat regulasi dan pengawasan sektor
keuangan. Pada tahun 2009, Pemerintah Indonesia
membentuk Komite Percepatan Penyelamatan
Ekonomi Nasional (KPPEN) untuk mengkoordinasikan
upaya pemulihan ekonomi nasional pasca krisis. Salah
satu rekomendasi KPPEN adalah mendirikan OJK. Pada
tahun 2011, OJK secara resmi didirikan melalui Undang-
Undang Nomor 21 Tahun 2011, yang disahkan oleh DPR
(Dewan Perwakilan Rakyat) pada bulan Juni 2011. OJK
kemudian mulai beroperasi secara efektif pada tanggal
31 Desember 2011. Otoritas Jasa Keuangan (OJK)
disahkan melalui UU No.21 tahun 2011 oleh Presiden
Susilo Bambang Yudhoyono pada 16 Juli 2012. Sejak
saat itu, OJK telah mengambil peran penting dalam
mengatur dan mengawasi seluruh sektor jasa
keuangan di Indonesia, termasuk perbankan, pasar
modal, asuransi, dan dana pensiun. 



Sejarah BTNBank BTN berawal dengan pendirian Postspaarbank di
Batavia pada 1897. Setelah mengalami perubahan nama
dan kendali selama masa pemerintahan Belanda dan
Jepang, bank ini menjadi Bank Tabungan Pos RI setelah
kemerdekaan Indonesia pada 1950. Pada 1963, namanya
diubah menjadi Bank Tabungan Negara, dan bank ini
berkembang menjadi lembaga induk yang berdiri sendiri.
Pada 1974, Bank BTN ditunjuk sebagai lembaga
pembiayaan proyek perumahan oleh Pemerintah
Indonesia, memulai implementasi Kredit Pemilikan Rumah
(KPR) pada 1976. Pada 1992, statusnya diubah menjadi PT.
Bank Tabungan Negara (Persero), memungkinkannya
beroperasi sebagai bank umum. Bank BTN terus
berkembang dengan mendapatkan izin sebagai bank
devisa pada 1994 dan membuka unit usaha syariah pada
2005. Pada 2009, bank ini melakukan IPO dan
mengeluarkan produk investasi berbasis sekuritisasi. Pada
2020, Bank BTN mengumumkan visi baru untuk menjadi
The Best Mortgage Bank in South East Asia pada tahun
2025, dengan fokus memperkuat fondasi, termasuk
peningkatan rasio permodalan.



Departemen
DPVR

Pengawasan
Pengelolaan
Investasi 2 dan
Pasar Modal
Regional



Fungsi

Pembinaan dan Pengawasan terkait pengawasan
pengelolaan investasi, pengawasan terintegrasi dan
koordinasi pengawasan di sektor Pasar Modal dalam

rangka penyelenggaraan sistem pengaturan dan
pengawasan sektor Pasar Modal



Tugas
Pokok

1
Melakukan pembinaan dan pengawasan
kegiatan pihak yang mempunyai izin
usaha dari OJK yang bergerak di bidang
pengelolaan investasi termasuk  pasar
modal

2

3

Melakukan analisis dan pemantauan
laporan serta melakukan pengawasan
atas pelaksanaan kegiatan Manajer
Investasi termasuk produk pengelolaan
investasi yang dikelolanya

Melakukan pemeriksaan dan memberikan
rekomendasi terkait hasil pengawasan
dan/atau pemeriksaan terhadap Manajer
Investasi termasuk produk pengelolaan
investasi yang dikelolanya



Departemen
Human Capital

Learning
Management
Division



Fungsi

Menyediakan dan mengoordinasikan seluruh aspek
pelatihan dan pengembangan sumber daya manusia

serta bertanggung jawab melatih dan mendidik
karyawan baru Bank Tabungan Negara



Tugas
Pokok

1
Menyusun kurikulum dan program
pelatihan serta menjadi koordinator dan
fasilitator kegiatan pelatihan

2

3

Melakukan pelatihan dan graduation
kepada peserta Officer Development
Program (ODP), General Banking Staff
(GBS), dan Supervisory Development
Program (SDP)

Mengelola situs web "DREAM" atau Digital
Room E-learning Modul



Otoritas Jasa Keuangan Bank Tabungan Negara

POJK Nomor 3/POJK.04/2021
Tentang Penyelenggaraan Kegiatan di Bidang Pasar Modal

Produk Dana
Tabungan, Deposito, dan Giro

Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor
7/SEOJK.04/2017

Tentang Penyampaian Permohonan Perizinan, Pendaftaran,
Pecatatan, Persetujuan, dan Pelaporan secara Elektronik

bagi Pelaku di Bidang Pengelolaan Investasi

Kredit Konsumer
Pinjaman Bangunan, Pinjaman Khusus, dan Pinjaman Ringan

POJK NOMOR 10 /POJK.04/2018 
Tentang Penerapan Tata Kelola Manajer Investasi

Kredit Komersil
Pinjaman Usaha dan Pinjaman Usaha Mikro Kecil dan

Menengah

Produk-Produk Otoritas Jasa Keuangan dan Bank
Tabungan Negara



Departemen
DPVR

Kegiatan Praktik
Kerja di OJK



Mengikuti zoom meeting dengan mentor membahas mengenai sistem
kerja di unit kerja DPVR

Penulis melakukan zoom meeting dengan mentor
dan dijelaskan mengenai tugas harian serta
sistem kerja di unit kerja penulis yaitu
Pengawasan Pengelolaan Investasi 2.2. Penulis
dikenalkan dengan aplikasi ARIA OJK, sistem
ARIA adalah platform yang dipersembahkan oleh
Otoritas Jasa Keuangan (OJK) untuk
memungkinkan industri pengelolaan investasi
mengirimkan laporan mereka secara elektronik
kepada OJK



Membaca dan mempelajari Surat
Edaran Dewan Komisioner (SEDK)
Otoritas Jasa Keuangan (OJK)

Penulis diberikan bahan materi untuk dipahami
dan dipelajari lebih lanjut, yaitu Surat Edaran
Dewan Komisioner (SEDK) Republik Indonesia
NOMOR 4/SEDK.02/2023 tentang Organisasi
Otoritas Jasa Keuangan yang berisi mengenai
fungsi, tugas pokok, dan susunan organisasi
Satuan Kerja pada Bidang Pengawasan Sektor
Pasar Modal



Membuat input Laporan Keuangan Tengah Tahunan (LKTT) Perusahaan
Manajer Investasi (MI) tahun 2021 – 2023 

Penulis diberikan tugas untuk menginput Laporan
Keuangan Tengah Tahunan (LKTT) perusahaan
Manajer Investasi (MI) periode tahun 2021 –
2023 yang di download dari sistem ARIA OJK,
Adapun perusahaannya yaitu FWD Asset
Management, Henan Putihrai Asset Management,
Intru Nusantara, Pan Arcadia Capital, dan
Pinnacle Persada Investama. Setelah laporan
terebut di download penulis menginputnya ke
dalam excel



Membuat mapping mengenai Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK)

Penulis diberikan tugas untuk membuat mapping
mengenai Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
(POJK) mengenai kewajiban, keharusan, serta
larangan dalam penyelenggaraan kegiatan di
bidang pasar modal yang tertuang didalam POJK
tersebut



Membaca dan memahami Buku
Saku Pasar Modal

Penulis diberikan materi yaitu Buku Saku Pasar
Modal. Dalam buku ini, terdapat gambaran
mengenai berbagai pihak yang terlibat dalam
industri Pasar Modal, seperti Bursa Efek, Manajer
Investasi, dll. Selain itu, buku ini juga
membicarakan peran OJK sebagai regulator Pasar
Modal dalam menjalankan tugasnya seperti
pengaturan, perizinan, serta pengawasan



Melakukan update tanggal laporan Perusahaan Manajer Investasi (MI)

Penulis diberikan tugas untuk melakukan update
tanggal pada laporan monitoring perusahaan
Manajer Investasi (MI), update tanggal ini
dilakukan dengan cara melihat tanggal pelaporan
di sistem ARIA OJK, setelah melakukan
pengecekan di sistem ARIA OJK penulis
menginput tanggal terupdate ke excel
monitoring perusahan Manajer Investasi (MI)



Mendownload dan mengisi monitoring laporan penunjukan AP KAP
Perusahaan Manajer Investasi (MI) 2021 – 2023 

Penulis diberikan tugas untuk mendownload
laporan-laporan penunjukan AP/KAP Perusahaan
Manajer Investasi (MI) tahun 2021- 2023,
setelah laporan di download penulis mengisi
monitoring laporan penunjukan AP/KAP di excel



Mengikuti rapat eksternal melalui zoom meeting serta membuat
risalah rapat

Penulis mengikuti rapat dengan pihak eksternal
melalui zoom meeting. Rapat tersebut membahas
mengenai klarifikasi perkembangan penanganan
gagal bayar redemption reksa dana suatu
perusahaan. Setelah rapat selesai, penulis
diberikan tugas untuk membuat risalah rapat



Mendownload dan mengisi
monitoring laporan pegawai  
Perusahaan Manajer Investasi
(MI) 2021 – 2023 

Penulis diberikan tugas untuk mendownload
laporan-laporan pegawai Perusahaan Manajer
Investasi (MI) tahun 2021- 2023, setelah laporan
di download penulis mengisi monitoring laporan
pegawai di excel



Membuat summary mengenai Kontrak Investasi Kolektif (KIK) 
Dana Investasi Real Estat 

Penulis diberikan tugas untuk membuat summary
mengenai Kontrak Investasi Kolektif (KIK) Dana
Investasi Real Estat



Membuat laporan monitoring Laporan Keuangan Tahunan (LKT)
Perusahaan FWD tahun 2022

Penulis diberikan tugas untuk menginput Laporan
Keuangan Tahunan (LKT) perusahaan FWD Asset
Management periode tahun 2022. Angka-angka
yang diinput meliputi total asset, total liabilitas,
dan lain-lain setelah itu penulis menghitung rasio
keuangan perusahaan tersebut



Menginput angka proyeksi laporan posisi keuangan Perusahaan 
Manajer Investasi 2022 dan 2023

Penulis diberikan tugas untuk menginput angka
proyeksi laporan posisi keuangan perusahaan
Manajer Investasi tahun 2022 dan 2023. Untuk
tahun 2022, penulis juga menginput angka
realisasi pada tahun tersebut



Menginput detail data rencana bisnis Perusahaan FWD tahun   
2022 dan 2023

Penulis diberikan tugas untuk menginput data
rencana bisnis perusahaan FWD Asset
Management secara lebih rinci untuk periode
tahun 2022 dan 2023. Untuk tahun 2022, penulis
juga menginput angka realisasi pada tahun
tersebut



Membuat mapping terkait issue strategis, concern dan 
tindak lanjutnya

Penulis diberikan tugas untuk membuat mapping
terkait issue strategis yang terjadi di unit kerja
penulis, serta dimasukkan juga mengenai concern
dan tindak lanjut serta rekomendasinya



Learning
Management
Division

Kegiatan Praktik
Kerja di BTN



Membuat Surat Perintah
Membayar (SPM), Bukti Setor (BS),  
Bukti Potong, dan Surat Jalan

Penulis diberikan tugas untuk membuat Surat
Perintah Membayar (SPM), Bukti Setor (BS), Bukti
Potong, dan Surat Jalan ke Finance & Accounting
Division terkait invoice dari semua kegiatan
pelatihan maupun pendidikan yang telah
terselenggara di LMD



Membuat PPT terkait materi Penukaran Valas dan Pembawaan  
Uang Kertas Asli (UKA)

Penulis diberikan tugas untuk membuat PPT
terkait materi Penukaran Valas dan Pembawaan
Uang Kertas Asli (UKA) yang akan digunakan
sebagai bahan pembelajaran peserta pelatihan di
LMD



Mempersiapkan sertifikat & membuat alamat untuk pengiriman
ke KC ataupun KCS BTN

Penulis diberikan tugas untuk mempersiapkan
sertifikat para peserta terkait pelaksanaan
pelatihan ataupun pendidikan yang diadakan oleh
LMD mulai dari print, melakukan scan, membuat
surat dalam dan alamat luar, serta memasukkan
kedalam amplop yang akan diantarkan sesuai KC
dan KCS BTN yang dituju



Membuat rekapan daftar pelatihan Executive Education 
luar negeri tahun 2024

Penulis diberikan tugas untuk membuat rekapan
daftar pelatihan executive education LN tahun
2024 yang berisi daftar universitas luar negeri
dan program-program yang diadakannya serta
jadwal pelaksanaan dan biaya pendidikan
tersebut. Hal ini akan digunakan untuk persiapan
program pendidikan untuk para manajer senior dll



Menginput data sertifikat ke
website LMD 

Penulis diberikan tugas untuk menginput data
sertifikat yang sebelumnya sudah dikirimkan
kedalam website my LMD. Hal ini berguna untuk
menyimpan file sertifikat tersebut serta untuk
memudahkan proses pencarian sertifikat ketika
dibutuhkan



Membuat video kesan dan pesan magang Magenta BUMN

Penulis diberikan tugas membuat video kesan dan
pesan selama menjalani program magang
Magenta BUMN, video ini dibuat untuk
Kementerian BUMN dalam rangka melakukan
promosi terkait program magang Magenta



Menyusun konsep, dan membuat silabus serta buku panduan   
magang Kampus Merdeka Bank BTN periode 2024

Penulis diberikan tugas untuk menyusun konsep
dan membuat silabus beserta buku panduan
untuk program Magang Kampus Merdeka batch 6
yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 di Bank
BTN



Membantu penyelenggaraan acara graduation ODP Angkatan 61 

Penulis diberikan tugas untuk membantu dan
berpartisipasi dalam rangkaian acara graduation
ODP Angkatan 61 yang dilaksanakan pada
tanggal 30 November 2023 di lantai 6 Kantor
Pusat BTN Harmoni Jakarta



Membantu penyelenggaraan acara
pembukaan ODP Angkatan 62

Penulis diberikan tugas untuk membantu dan
berpartisipasi dalam penyelenggaraan acara
pembukaan ODP Angkatan 62 yang dilaksanakan
pada tanggal 28 November 2023 di lantai 6 Kantor
Pusat BTN Harmoni Jakarta



Mengikuti perpisahan magang & kegatan tukar kado akhir tahun

Pada akhir periode kegiatan magang, penulis
mengikuti kegiatan perpisahan magang
bersama karyawan LMD dan mengikuti acara
tukar kado yang diselenggarakan setiap akhir
tahun bersama staff-staff LMD



KESIMPULANKESIMPULAN

Melalui program magang di OJK fokus pasar modal, penulis memahami regulasi, fungsi
pengawasan, dan dinamika pasar modal Indonesia. Pengalaman ini memperkaya pengetahuan dan
meneguhkan keyakinan penulis akan pentingnya integritas dan pengetahuan mendalam dalam
bidang ini. Penulis merasa terinspirasi untuk terus mengembangkan keterampilan dan
berkontribusi positif pada masa depan pasar modal Indonesia.

Melalui magang di Learning Management Division (LMD) Bank Tabungan Negara (BTN), penulis
mendapatkan pemahaman mendalam tentang pentingnya pendidikan dan pengembangan
sumber daya manusia di dunia perbankan. Kesimpulannya, magang di LMD BTN tidak hanya
memperkaya pemahaman penulis tentang peran divisi ini dalam meningkatkan kualitas sumber
daya manusia di perbankan, tetapi juga memotivasi penulis untuk terus belajar dan berkontribusi di
dunia pendidikan perbankan. Penulis yakin bahwa pengalaman ini akan menjadi dasar yang kuat
bagi perkembangan karirnya dalam industri perbankan dan pengembangan sumber daya manusia.



KESIMPULANKESIMPULAN

Dapat disimpulkan bahwa dengan mengikuti program praktik kerja ini
mahasiswa mendapatkan pengalaman, pengetahuan, keterampilan dalam
mempersiapkan diri dan siap bersaing memasuki dunia kerja. Dengan demikian
mahasiswa mendapatkan nilai tambah untuk bekal di dunia pekerjaan yang akan
datang.



Foto Kegiatan

Dokumentasi bersama teman-
teman magang Otoritas Jasa
Keuangan Gedung Lapangan

Banteng

Dokumentasi bersama mentor
dan teman magang Bank

Tabungan Negara dalam acara
memperingati Hari Ibu di Btn



Foto Kegiatan

Dokumentasi pada saat
perpisahan bersama mentor
dan teman-teman magang

Bank Tabungan Negara

Dokumentasi pada saat zoom
meeting bersama dengan

mentor Bank Tabungan
Negara dan Dosen

Pembimbing Magang Bapak
Sparta

Dokumentasi pada saat
kegiatan briefing rutin

bersama karyawan Bank
Tabungan Negara



Video Kegiatan

Video singkat pada saat
menjalani internship di

Otoritas Jasa Keuangan dan
Bank Tabungan Negara



Terima
kasih!

Semoga
bermanfaat


