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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh penerapan teknologi 

informasi dan sistem informasi manajemen terhadap kinerja karyawan. Variabel 

independen yang digunakan pada penelitian ini adalah Teknologi Informasi, Sistem 

Informasi Manajemen, dan Kinerja Karyawan. 

Penelitian ini dilakukan di PT Bank SUMUT. Teknik pengumpulan data 

menggunakan kuesioner dengan aplikasi Google Form dan responden yang 

digunakan sebanyak 62 karyawan PT Bank SUMUT dan menggunakan uji asumsi 

klasik dengan bantuan aplikasi SPSS. 

 Hasil penelitian ini menunjukan bahwa 1) teknologi informasi tidak 

berpengaruh terhadap kinerja karyawan, 2) sistem informasi manajemen 

berpengaruh terhadap kinerja karyawan, 3) teknologi informasi dan sistem 

informasi manajemen secara simultan berpengaruh terhadap kinerja karyawan.  

 

Kata Kunci: teknologi informasi, sistem informasi manajemen, dan kinerja 

karyawan. 

  

Pengaruh Penerapan Teknologi..., Kevin Nicholas Matthew Manurung, Ma.-IBS, 2022




