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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini yaitu untuk menganalisis pengaruh variabel ukuran
perusahaan, ukuran dewan komisaris, dan profitabilitas terhadap pengungkapan
Corporate Social Responsibility (CSR).

Pengungkapan CSR diukur dengan teknik scoring, dengan menjumlahkanCSR
yang dilaporkan perusahaan dalam laporan tahunan dan membandingkan jumlahyang
dilaporkan perusahaan berdasarkan penilaian Global Reporting Initiative (GRI).
Penelitian ini menggunakan metode purposive sampling dan sampel penelitian ini
adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI dengan indeks LQ45 periode
2010-2014. Hipotesis penelitian ini didasarkan pada penelitian terdahulu dan berbagai
teori pendukung lainnya yang-kemudian dianalisa menggunakan program software
Eviews 7.

Hasil penelitian ini adalah ukuran perusahaan berpengaruh tidak signifikan
terhadap pengungkapan CSR, sedangkan ukuran dewan komisaris dan profitabilitas
berpengaruh positif signifikan terhadap pengungkapan CSR.

Kata kunci: Ukuran perusahaan, ukuran dewan komisaris, profitabilitas,
pengungkapan Corporate Social Responsibility
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ABSTRACT

The aim of this research is to analyze the impact or corporate measurement variabel,
commissioner measurement and the profitability of Corporate Social Responsibility
(CSR) disclosure.

CSR disclosure is measure with scoring technique by compiling CSR programs
that are reported by companies in the annual report and comparing themby using
GRI indicators. This research uses purposive sampling method, namely the listed
manufacturing companies on the Indonesia Stock Exchange (IDX) with index LQ45
during 2010-2014. The hypothesis of this research is based on the previous research
and other supporting theories in which analyzed by using software Eviews?7.

The result of this research Is company measurement is not that significant to
CSR disclosure, while: commissioner measurements. and profitability positively
significant to CSR disclosure.

Key words: Corporate measurement, commissioner measurement, profitability,
Corporate Social Responsibility disclosure
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang

Di zaman modern seperti saat ini, konsumsi masyarakat atas kebutuhan barang
dan jasa semakin besar. Hal ini terlihat dari perubahan kebutuhan sekunder menjadi
kebutuhan primer, seperti telepon=genggam. yang dahulu merupakan kebutuhan
sekunder karena termasuk barang mewah tetapi seiring.dengan perkembangan zaman
dan teknologi, hal’ tersebut sudah menjadi kebutuhan primer. Dengan perubahan
kebutuhan, banyak pencari keuntungan terutama di bidang bisnis dan manufaktur yang
memanfaatkan peluang tersebut untuk meningkatkan kegiatan mereka sehingga
mendorong perusahaan untuk melakukan banyak inovasi dan perubahan, baik secara
internal maupun eksternal. Hal ini dilakukan dengan berbagai macam cara, seperti
melakukan pemasaran di media (televisi, radio, media masa, media sosial, dll) sampai
melakukan kegiatan dengan tujuan untuk mendapatkan posisi yang diinginkan di mata
konsumen dan mencapai target pasar.

Indonesia juga mengalami perkembangan bisnis yang pesat, ditandai dengan
munculnya berbagai macam perusahaan baik makro maupun mikro, sehingga
perusahaan-perusahaan yang sejenis harus bersaing untuk memperoleh konsumen
sebanyak smungkin agar profit yang dihasilkan tinggi. Namun, kegiatan perusahaan
biasanya terlalu berfokus pada profit tanpa terlalu memikirkan dampak yang akan

terjadi pada masyarakat dan lingkungan akibat kegiatan produksi perusahaan.
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Salah satu perusahaan yang memberikan dampak pada masyarakat dan
lingkungan adalah perusahaan manufaktur, karena kegiatan perusahaan tersebut adalah
memproduksi barang yang akan dijual kepada masyarakat, sehingga mau tidakmau
perusahaan pasti menghasilkan limbah dalam proses produksinya. Terlebih lagi,
perusahaan manufaktur biasanya berlokasi dekat dengan pemukiman warga. Hal
tersebut menimbulkan dampak negatif terhadap lingkungan seperti pencemaran tanah,
air, udara, dan lain-lain yang membuat masyarakat dirugikan. Hal tersebut diatur oleh
pemerintah dalam Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2007 Pasal 74 Tentang Peseroan
Terbatas. Dalam Peraturan ini, Perseroan yang kegiatan usahanya di bidang atau
berkaitan dengan sumber daya alam diwajibkan untuk melaksanakan tanggung jawab
sosial dan lingkungan perusahaan tersebut memproduksi dan menjual barang sesuai
dengan kebutuhan konsumen. Dengan adanya undang-undang tersebut, perusahaan
harus bertanggung"jawab atas kegiatan produksinya dengan mengadakan kegiatan
sosial, seperti mengadakan program reboisasi, program air bersih, membangun dan
merenovasi sekolah, memberikan beasiswa pendidikan, dan lain-lain, sehingga
masyarakat mendukung kegiatan produksi perusahaan karena merasa perusahaan juga
ikut berkontribusi dalam memajukan daerah tersebut.

Tanggung jawab yang dilakukan perusahaan terhadap masyarakat dan
lingkungan disebut juga dengan Corporate Social Responsibility (CSR) atau tanggung
jawab sosial yang didefinisikan sebagai keharusan perusahaan untuk menambah
dampak dan nilai positif kepada stakeholder dan mengurangi dampak negatif dari

kegiatan perusahaan (Ferrell et al, 2008). Untuk dapat mengatur kegiatan perusahaan
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terkait dengan CSR, maka dibutuhkan Good Corporate Governance (GCG) atau tata
kelola perusahaan yang terdiri dari lima aspek, yaitu transparency, accountability,
responsibility, independency, dan fairness. Keterkaitan antara CSR dan GCG adalah
transparency dan responsibility. Terkait dengan responsibility karena perusahaanharus
bertanggung jawab atas kegiatan perusahaan yang merugikan masyarakat dan
lingkungan, serta terkait dengan transparency karena perusahaan diharuskan untuk
menyajikan laporan tahunan secarasrinci-dan. sesuai dengan apa yang telah dicapai
perusahaan. Menurut Wijaya (2012), (Corporate Social Responsibility / CSR) dilandasi
pemikiran bahwa perusahaan tidak hanya mempunyai kewajiban ekonomi dan legal
kepada pemegang saham, tapi juga kewajiban terhadap pihak -pihak lain yang
berkepentingan. Selain itu, saat ini investor tidak hanya melihat sisi keuangan
perusahaan, karena telah bermunculan kategori saham-saham pada indeks-indeks pasar
modal yang melaporkan kegiatan CSR (Oktariani, 2013).Selain diwajibkan, perusahaan
juga merasa tidak ada salahnya melakukan kegiatan CSR karena haltersebut dapat
meningkatkan nilai perusahaan di mata stakeholders (Permana, 2012).

Kegiatan CSR pada laporan tahunan merupakan salah satu bentuk informasi
yang dilihat oleh para investor dan stakeholder selain laporan keuangan. Berdasarkan
laporan yang diterbitkan perusahaan, maka investor dan stakeholders dapat mengetahui
ukuran perusahaan. Semakin besar ukuran perusahaan, maka laporankeuangan dan
laporan tahunan perusahaan yang disajikan untuk pengguna semakin luas dan lengkap.
Karena menurut Untari (2010), perusahaan yang lebih besar mungkin akan memiliki

pemegang saham yang memperhatikan program sosial

Indonesia Banking School
Pengaruh Ukuran..., Amalia Lulu Qonita, Ak.-IBS, 2016



yang dibuat perusahaan dalam laporan tahunan, yang merupakan media untuk
menyebarkan informasi tentang tanggung jawab sosial dan lingkungan perusahaan.
Sehingga laporan tahunan juga dapat dijadikan tolak ukur dalam pengambilan
keputusan bagi para investor untuk ikut berinvestasi dan para stakeholders untuk ikut
berkontribusi dalam kegiatan produksi.

Berkaitan dengan kelengkapan laporan tahunan perusahaan, kerjasama antara
pihak manajemen dan pemegang-saham-tidak terlalu baik, karena biasanya pada
prakteknya, antara pihak'manajemen dan pemegang saham memiliki asimetri informasi
atau hanya salah satu pihak yang mengetahui informasi mengenai perusahaan lebih
banyak dan biasanya pihak tersebut adalah manajemen perusahaan. Hal ini menurut
Sembiring (2005), semakin besar suatu perusahaan maka biayakeagenan yang muncul
juga semakin besar.Biaya keagenan dapat dijelaskan berdasarkan teori agensi,
yaitumenurut Sari et al (2011) merupakan teori yang menjelaskan hubungan antara
principal dan agen. Dimana principal (pemegang saham) dan agen (manajamen)
melakukan kerjasama kontrak dengan kewajiban masing-masing pihak yang harus
dipenuhi. Kewajiban manajemen adalah melaporkankeadaan dan kegiatan perusahaan
kepada pemegang saham. Sedangkan kewajiban pemegang saham adalah memberikan
bayaran kepada manajemen sesuai kontrak, sehingga menurut Perwira dan
Hadiprajitno (2013) tata kelola perusahaan dianggap mampu mengatasi masalah
keagenan dengan pengawasan yang intensif terhadap perilaku oportunis manajer dan

kecenderungan untuk menutup-nutupi informasi untuk kepentingan mereka sendiri.
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Untuk mengurangi masalah konflik agensi, perusahaan dapat membentuk
dewan komisaris.Menurut Wahyu dan Apriwenni (2012), berdasarkan teori agensi,
dewan komisaris dianggap sebagai mekanisme pengendalian intern tertinggi, yang
bertanggung jawab untuk memonitor tindakan manajemen. Salah satu sisi positif
membentuk dewan komisais adalah karena perusahaan diwajibkan untuk merekrut
seseorang yang independen untuk menjadi anggota dewan komisaris independen.
Pernyataan di atas juga diperkuat dengan-adanya peraturan OJK No. 33/POJK.04/2014
tentang regulasi perseroan terbatas yang menyebutkan:bahwa pihakdewan komisaris
harus independen. /Tetapi pembentukan dewan komisaris harus selektif, dilihat dari
keinginan, kapasitas, dan integritas masing-masing individu untuk mencapai
transparasi- dan' pengungkapan yang lebih luas, serta dapat mengawasi pihak
manajemen sekaligus memberikan arahan, semakin banyak anggotadewan komisaris
yang sesuai dengan kriteria yang diharapkan, maka ukuran dewan komisaris dapat
digunakan sebagai tolak ukur CSR karena berkaitan dengan teori keagenan, dengan
melaporkan laporan keuangan yang lebih lengkap maka setidaknya manajemen dapat
mengurangi masalah keagenan yang rawan muncul antara hubungan manajer dan
pemegang saham (Laksmitaningrum dan Purwanto, 2013).

Sesuai dengan tujuan utama didirikannya perusahaan adalah untuk memperoleh
profit maksimum demi kesejahteraan pemegang saham. Dengan target profit yang
tinggi, perusahaan meningkatkan kegiatan produksinya. Sehingga semakin tinggi

kegiatan produksi perusahaan, maka tingkat polutan yang dihasilkan
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perusahaan juga semakin tinggi. Tingkat aktivitas perusahaan yang tinggi sepintas
dapat menjelaskan kondisi perusahaan yang baik dengan asumsi profit perusahaan yang
telah dihasilkan dan akan dihasilkan kembali cukup tinggi. Dengan profit yang cukup
tinggi, maka kegiatan CSR semakin banyak. Sehingga menurut Wahyu dan Apriwenni
(2012), kemampuan perusahaan dalam meningkatkan laba yang tinggiakan semakin
memotivasi perusahaan untuk mengungkapkan tanggung jawab sosialnya untuk
mendapatkan legitimasi dan nilai pesitif daristakeholders. Dengan banyaknya kegiatan
dan pengungkapan CSR‘perusahaan, konsumen tetap akan lebih loyal dan konsumen
baru pun akan sangat mudah didapatkan. Maka dari itu, kegiatan CSR beserta
pengungkapannya dapat dikatakan sebagai strategi jangka panjang perusahaan, karena
efek yang didapatkan perusahaan bertahap. Tetapi keuntungan atas kegiatan dan
pengungkapan CSR juga dapat didapatkan dalam jangka panjang, hanya saja semua
tergantung pada kapasitas SDM yang bekerja di perusahaan untuk mempertahankan
posisi di mata investor dan stakeholder.

Penelitian mengenai  variabelpengaruh ukuran perusahaan terhadap
pengungkapan CSR telah diteliti oleh beberapa peneliti dengan hasil yang berbeda-
beda, seperti penelitian Wahyu dan Apriwenni (2012), serta Mutia et al (2011)
menunjukkan hasil yang positif, sedangkan Laksmitaningrum dan Purwanto (2013)
menunjukan hasil yang negatif. Ditemukan pula hasil yang berbeda atas penelitian
mengenai variabel ukuran dewan komisaris terhadap pengungkapan CSR, seperti
penelitian Wahyu dan Apriwenni (2012), serta Sari et al (2012) yang menunjukkan

hasil negatif. Sedangkan penelitian Oktariani (2013), Lamia et al (2014),
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Laksmitaningrum dan Purwanto (2013), serta Mutia et al (2011) menunjukkan hasil
positif. Sama halnya dengan pembahasan variabel sebelumnya, penelitian mengenai
variabel profitabilitas terhadap pengungkapan CSR menunjukkan hasil yang berbeda-
beda, seperti penelitian Oktaria (2013), Lamia et al (2014), Laksmitaningrum dan
Purwanto (2013), serta Mutia et al (2011) menunjukkan hasil positif. Sedangkan
penelitian yang menunjukkan hasil negatif adalah penelitian Wahyu dan Apriwenni
(2012), serta Saputro dan Raharja(2014).

Penelitian ini adalah modifikasi dari beberapa penelitian sebelumnya dengan
mengumpulkan penelitian terkait dan menghasilkan judul baru. Yang membedakan
penelitian ini dan penelitian sebelumnya adalah rumus yang dipakai untuk menguji

variabel profitabilitas.Dalam jurnalnya, Mutia et al (2011) menggunakan rumus
Earning Per Share, sedangkan penelitian ini akan menggunakan rumus Net Profit
Margin (NPM). Peneliti menggunakan rumus ini karena berdasarkan teori, NPM
merupakan presentase nilai profit margin sebenarnya atas kegiatan operasionalnya
dari sebuah perusahaan dengan membagi laba bersih dan total penjualan.

Dikarenakan hasil penelitian sebelumnya yang berbeda-beda, maka peneliti
tertarik untuk membahas lebih jauh materi mengenai Corporate Social Responsibility

dengan judul “Pengaruh Ukuran Perusahaan, Komposisi Dewan Komisaris, dan

Profitabilitas Terhadap Pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR) .
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1.2 Identifikasi Masalah

Perusahaan diharapkan dapat melakukan dan mengungkapan kegiatan CSR secara
lengkap.Dengan banyaknya tindakan CSR yang dilakukan dan dilaporkan dalam
laporan tahunan, membuat perusahaan mendapatkan berbagai dukungan baik dari
pemerintah, masyarakat, investos, bank, dan pihak-pihak lain yang berkepentingan,
sehingga perusahaan dapat melakukan kegiatan operasionalnya dalam jangkapanjang.

Terdapat regulasi dalam melakukan kegiatan CSR yaitu UU No. 40 Pasal 74 Tahun
2007 tentang perusahaan yang melibatkan sumber. daya alam dalam kegiatan
operasionalnya harus melakukan tindakan sosial.

Permasalahan yang terjadi adalah kegiatan operasional perusahaan memiliki
eksternalitas negatif yang dirasakan berbagai pihak, teruatama masyarakat yang berada
di sekitar wilayah operasional perusahaan.diharapkan perusahaan dengan aset yang
semakin besar, jumlah dewan komisaris yang cukup dan memadai, serta profit yang
besar dapat melakukan kegiatan sosialnya dan melaporkannya secara rinci dalam

laporan tahunan.

1.3 Pembatasan Masalah

Pada penelitian ini, penulis akan memberikan batasan masalah yang akan dibahas
selanjutnya. Pembatasan penilaian CSR disesuaikan dengan standar GRI (Global
Reporting Initiative) terdapat 78 penilaian dalam kegiatan CSR.Serta dalam

perhitungan rasio profitabilitas, peneliti menggunakan rasio NPM.
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1.4 Rumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang yang sudah dijelaskan di atas, maka perumusan
masalah pada penelitian ini adalah :
1. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap pengungkapan CSR pada
perusahaan manufaktur LQ45 periode 2010-2014?
2. Apakah ukuran dewan komisaris berpengaruh terhadap pengungkapan CSR
pada perusahaan manufakturQ45periode 2010-2014?
3. Apakah Profitabilitas berpengaruh terhadap. pengungkapan CSR pada
perusahaan LQ4 periode 2010-2014?
1.5 Tujuan Penelitian
Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis secara empiris pengaruh:
1. Ukuran perusahaan  terhadap pengungkapan Corporate Social
Responsibility (CSR) pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di LQ45
periode 2010-2014.
2. Ukuran dewan komisaris terhadap pengungkapan Corporate Social
Responsibility (CSR) pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di LQ45
periode 2010-2014.
3. Profitabilitas terhadap pengungkapan Corporate Social Responsibility
(CSR) pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di LQ45 periode 2010-

2014
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1.6 Manfaat Penelitian

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat bagi berbagai pihak, antara

lain :

1.

Bagi penulis, untuk memberikan wawasan yang lebih luas mengenai ilmu yang
telah dipelajari dan menggunakan ilmu tersebut dalam landasan berpikir atas
penelitian.

Bagi Akademisi, memberikan kontribusi terhadap pengembangan ilmu
akuntansi terutama ukuran perusahaan, ukuran dewan komisaris, dan
profitabilitas mempengaruhi perusahaan dalam mengungkapkan tanggung
jawab sosial perusahaan.

Bagi praktisi bisnis, memberikan pemahaman mengenai seberapa pentingnya
pengungkapan tanggung jawab sosial terhadap pengambilan keputusan bisnis

dimasa yang akan datang.

1.7 Sistematika Penulisan

Penelitian ini terdiri dari lima bab, yaitu sebagai berikut:

BAB 1 PENDAHULUAN

Pada bab ini, peneliti menuliskan garis besar dari mengenai penelitian yang
diambil dan gambaran teori yang terkait dengan materi penelitian yang diambil.
Bab ini terdiri dari beberapa sub bab, yaitu landasan teori, rumusan masalah,
batasan masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian, metode penelitian, dan

sistematika penulisan.
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BAB Il

TINJAUAN PUSTAKA

Pada bab ini, penulis menjelaskan mengenai kerangka teori permasalahanyang
diambil untuk dijadikan judul. Teori-teori yang didapat berasal dari bukudan
literature yang sebelumnya sudah meneliti permasalahan yang terkaitdengan
judul yang diambil peneliti.Serta literature yang berkaitan denganmateri ini
dijadikan acuan untuk membuat hipotesis.

BAB |1l METODE PENELITIAN

Dalam bab ini, peneliti menguraikan tentang data atau variabel yang digunakan,
metode pengumpulan data, dan alat analisis yang digunakan.

BAB IV HASIL PENELITIAN

Bab ini menjelaskan tentang hasil penelitian dan pembahasan deskripsi objek
penelitian yang terdiri dari deskripsi variabel dependendan independen yang
digunakan dalampenelitian tentang pengungkapan tanggung jawab sosial dan
identitas sampel yang digunakan dalam penelitian ini. Selain itu, bab ini juga
menguraikan tentang analisis data dan interpretasi data berdasarkan alat dan
teknik analisi yang digunakan dalam penelitian ini.

BAB V KESIMPULAN

Dalam bab ini berisi kesimpulan, keterbatasan penelitian, dan juga saran-saran.

DAFTAR PUSTAKA
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PERSONAL DETAIL

: Amalia Lulu Qonita

: Tangerang, 23th August 1994

: JIn. Kompas, Komplek Pondok Raniji
Lestari, Blok E, No.9a, Ciputat,
Tangerang Selatan

: 089610239519 / 081298441828
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2009 — 2012 : SMAN 74 Jakarta
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