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Abstract

This reasearch show information of implementation PSAK No. 45 about financial report nonprofit
organization at yayasan pendidikan M.H.Thamrin. In this reasearch we look influence level of
employee knowledge and comprehension and also their working experience concerning the
implementation of PSAK No. 45. Reasearch hypothesis that level of employee knowledge and
comprehension and also their working experience make positive influence toward the implementation
of PSAK No. 45. This reasearch do with aggregation data past trough the quisioner which use 24
respondens from yayasan pendidikan M.H.Thamcin, From this reasearch found that level of employee
knowledge and comprehension and also their working experience. make positive influence and
significant toward the implementation of PSAK No. 45. On the strength.of thisempirical research result
we look that yayasan pendidikan mentioned already do the implementationof PSAK No. 45 with very
good method.

Keyword : PSAK No. 45, emplayee knowledge and comprehension , employee working experience,

nonprofit organization.

Identifikasi Implementasi...,Tengku Pangeran, Ak.-Ibs, 2010



HALAMAN PERNYATAAN KARYA SENDIRI

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Tengku Pangeran
NPM 200512073
Jurusan  : Akuntansi *
Dengan ini meny@
hasil karya sendiri @e

ini merupakan hasi

S a@h saya buat ini merupakan

%n hari penulisan Skripsi

r@m maka saya bersedia

m

mempertanggung asarkan peraturan tata

tertib STIE IBS. «

Demikian pernyataan‘ say

Penulis,

(Tengku Pangeran )

Identifikasi Implementasi..., Tengku Pangeran, Ak.-lbs, 2010



DAFTAR ISI

Kata PENQANTAT ......c.ecviiiiiiiic ettt te s be et sresae e e e i
ADSIFACT. ... iv
Lembar Pernyataan Karya SEndiri.........c.coeoereiiinineiiiseseeeese s %
DIAFLAE IS ...ttt Vi
Daftar TADE .....c.cvviicic e e iX
Daftar Gambar ..o, . ............................................ X
Daftar Lampiran ............. - et xi

BAB | PENDAHUL

A.

B.

D.

E.

Latar wa . L 1

Masall n R .. W vr RN 4
1. Iden i e s, .

2. Pembatasan Rua

3. Perumusan Masalah SKl L\ ................................................ 5

Tujuan Penelitian .........cooiv i 5
MaANTAAE PENEIITIAN ....eeeeeeeeeeeeeee ettt ettt e e e e r e s eeees 6
Sistematika PemMbDaNaSaN ........covoveeeeiieee ettt re e st e s st e e s re e e e e 6

BAB Il LANDASAN TEORI

A. Laporan Keuangan Secara UMUM ........ccoovieeririnieneneeneseeeesesee e 8
1. Pengertian Laporan Keuangan ...........cccccveveieeieneseeiesieeie e sveesie e 8
2. Tujuan Laporan KeUaNQan ..........ccceeeerererieieneeeeesese e sieseeseeessesnesse s 9

Identifikasi Implementasi..., Tengku Pangeran, Ak.-lbs, 2010



3. Karakteristik Kualitatif Laporan Keuangan ...........ccccoeevenenenenenienennenns 10

B. Organisasi Nirlaba............cccoieiiiiiiiiiieeeee e 16
1. Pengertian Organisasi Nirlaba.............cccccoovvviiiiiiiiiie i 16
2. Karakteristik Organisasi Nirlaba.............cccoceviveiiiiiiiicinn e 17
3. Laporan Keuangan Organisasi Nirlaba ..........c.cccooveveeviiiiiiviiiiie e 19

4. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Implementasi Laporan Keuangan

@u NN S 3

C. Kerangkmw' m ................. 36

BAB Il METODE

A. Desi@ : W o T

B.  Populasi dan S o 38

5. Penelit

C.  Variabel dar&ng B 38
D. Datadan Metode Penguslmt‘ ................................................ 41
E.  Metode ANALISIS .....ccoouiiiiiieiic s 42

BAB IV ANALISA HASIL PENELITIAN

DESKITPST DALA. ......ecvieeiiieieieiist et 43
Analisa Data dan PembanaSan ............cocoiiiiiieiiieieee e 44
1. Uji RelI@DITAS. .....oveveiecc e 44
2. UJEValIAItaS ..o 46
3. Uji Tabulasi SHaNG .......cccveiriiiiiiciicc e 48

Identifikasi Implementasi..., Tengku Pangeran, Ak.-lbs, 2010



a. Implementasi PSAK NO.45 ... 48

b. Pengetahuan dan Pemahaman AKUNEaNSI ..........cccccovevevieneniencneneee, 50

c. Pengalaman Kerja Karyawan .............ccccoereieiiinineneneneeeeesesee 51

Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Implementasi PSAK No.45
tentang Pelaporan Keuangan Organisasi Nirlaba ............ccccccocveveiiinnnn. 52

1. analisis Pengetahuan dan Pemahaman AKuntansi..........c..cccccevvevevrennnn. 52

2. Analisis Pe%alate\n Kerja Karyawan'......i....é..
BAB V KESIMPULA \l '

. m Keterbatasan  dan
Im...... 56

Penelitian ..... ' .........
Beooeeeenn z

Saran Penelitiaﬂ....

Daftar Pustaka

Identifikasi Implementasi..., Tengku Pangeran, Ak.-lbs, 2010



DAFTAR TABEL

Tabel 4.1 DeSCriptive STAtISTICS.......ciiiicie ettt 44

Tabel 4.2 Reliability STAtiStICS .......cvcvveiicieci e 45

Tabel 4.3 1tem Total StAtISTICS. .......vieriee e 46

Tabel 4.4 KMO and Bartlett teSt...........ccooiiiiiiiiieiicccc e 47

Tabel 4.5 Implementasi K No.45! ............ Iwo ....................................... 49
3 § fan Akuntansi....... 50

Tabel 4.6 Tingkat&l

Tabel 4.7 Penga@m AGHANAKUNEANST oot oo 51

't
Z

Identifikasi Implementasi..., Tengku Pangeran, Ak.-lbs, 2010



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2.1 Kerangka PEMIKIFAN.........c.coviiiiiieicie e s

Identifikasi Implementasi..., Tengku Pangeran, Ak.-lbs, 2010



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1 Contoh Bentuk Laporan Keuangan Nirlaba Menurut PSAK N0.45 .............. 60
Lampiran 2 KuisSioner PENEIITIAN ..........cviiiiiiiiiicce e 65
Lampiran 3 Skor terhadap implementasi PSAK No. 45, Skor Variabel Dependen

dan Variabel Independen dari masing-masing reSPoNden ..........ccccovvrvreneneneneneeseeneans 69

Identifikasi Implementasi..., Tengku Pangeran, Ak.-lbs, 2010



BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Kerjasama diperlukan oleh sekelompok orang untuk mencapai tujuannya. Kelompok
orang-orang tersebut dapat bekerjasama secara terkoordinir untuk mencapai apa yang mereka
inginkan. Gabungan darisbeberapa orang yang bekerjasamaritu disebut organisasi. Organisasi
merupakan kumpulan orang-orang yang bekerjasama untuksmencapai tujuan-tujuan tertentu.
Tujuan organisasi dapat bermacam-macam. Namun pada dasarnya tujuan-tujuan tersebutdapat
dikelompokkan atas tujuan yang berorientasi pada perolehan laba (profit oriented) dan tujuan

yang tidak berorientasi pada laba (non profit oriented).

Suatu organisasi yang baik, memerlukan alat bantu.dalam kelancaran proses kegiatan
terutama untuk transaksi-transaksi atau aktivitas-aktivitas keuangan. Salah satu alat tersebut
adalah akuntansi. Akuntansi diperlukanibaik:oleh ‘organisasi besar maupun kecil sebagai alat
untuk mengkomunikasikan informasi mengenai transaksi-transaksi keuangan yang terjadi di
dalam organisasi yang bersangkutan dalam bentuk laporan keuangan. Laporan keuangan
disusun dari proses akuntansi untuk menghasilkan informasi keuangan mengenai suatu
perusahaan kepada pihak-pihak yang berkepentingan. Informasi yang diperlukan oleh pihak
tersebut sebagai bahan pertimbangan di dalam pengambilan keputusan-keputusan dalam

bidang ekonomi dan keuangan.
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Dengan adanya laporan keuangan, suatu organisasi dapat melakukan evaluasi terhadap
seluruh transaksi keuangan yang telah dilakukan oleh organisasi pada suatu periode tertentu,
yang pada akhirnya akan berpengaruh terhadap proses pengambilan keputusan. Evaluasi
tersebut tidak hanya dilakukan oleh pihak intern organisasi namun juga dilakukan oleh pihak
ekstern organisasi yang independen contohnya adalah dengan diperiksa oleh auditor

independen.

Suatu organisasi yang baik memerlukan adanya.pelaporan keuangan yang baik dan
lengkap agar tidak terjadi penyalahgunaan dan®penyimpangan dana. Berdasarkan Standar
Akuntansi Keuangan (2009), laporan keuangan yang lengkap terdiri dari neraca, laporan laba

rugi, laporan perubahan ekuitas, laporan arus kas, dan catatan atas laporan keuangan.

Komponen-komponen laporan keuangan tersebut merupakan.laporan keuangan yang
umum, yang biasanya digunakan organisasi-organisasi yang bertujuan untuk mencari laba.
Sementara pada organisasi_nirlaba, terdapat berbagai perbedaan sesuai dengan karakteristik
yang dimilikinya. Oleh karena itu, karakteristik organisasi nirlaba berbeda dengan organisasi

yang berorientasi pada laba.

Perbedaan yang mendasar terletak pada cara organisasi memperoleh sumber daya dan
dana yang dibutuhkan untuk melakukan berbagai aktivitas operasinya. Organisasi nirlaba
memperoleh sumber daya tersebut dari sumbangan para anggota dan penyumbang lain yang
tidak mengharapkan imbalan apapun dari organisasi tersebut. Hal tersebut dapat menyebabkan
timbulnya berbagai transaksi yang tidak pernah terjadi dalam organisasi yang berorientasi pada
laba. Sebagai contoh, transaksi-transaksi penerimaan sumbangan dari anggota atau

penyumbang lainnya sangat jarang terjadi pada organisasi bisnis yang

Identifikasi Implementasi...,Tengku Pangeran, Ak.-Ibs, 2010



15

berorientasi laba. Masalah kepemilikan organisasi yang ada pada organisasi bisnis tidak
ditemukan pada organisasi nirlaba. Karakteristik tersebut pada akhirnya berpengaruh pada
format pelaporan keuangan organisasi nirlaba. Singkatnya, karakteristik yang dimiliki oleh
organisasi nirlaba tersebut menyebabkan bentuk dan penyajian laporan keuangan yang sangat

berbeda dengan laporan keuangan organisasi bisnis pada umumnya.

Dengan adanya masalah tersebut, Ikatan Akuntan Indonesia (I1Al) membuatPernyataan
Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) No. 45 tentang Pelaporan Keuangan Organisasi Nirlaba.
Dalam pernyataan tersebut, dinyatakan bahwa laperan keuangan organisasi nirlaba meliputi
laporan posisi keuangan pada akhir periode pelaporan, laporan aktivitas serta laporan arus kas
untuk suatu pericde pelaporan dan catatan atas laporankeuangan organisasi nirlaba. Dengan
adanya standar ini, maka diharapkan laporan keuangan yang disusun oleh organisasi nirlaba

akan menjadi lebih sesuai dengan-karakteristik organisasi itu sendiri.

Yayasan pendidikan-merupakan sebuah organisasi dimana kegiatan utamanya tidak
untuk mendapatkan laba. PSAK No.45 mengatur ketentuan pelaporan keuangan organisasi
nirlaba tersebut. Oleh karena itu, dilakukan penelitian mengenai “Identifikasi Implementasi
PSAK No. 45 tentang Pelaporan “Keuangan Organisasi Nirlaba Melalui Tingkat
Pengetahuan Dan Pengalaman Kerja Karyawan ( Studi Kasus pada Yayasan Pendidikan

M.H.Thamrin )”.

B. Masalah Penelitian
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Identifikasi Masalah
Klasifikasi mengenai aset terikat permanen, aset terikat temporer dan aset
tidak terikat membuat PSAK No. 45 berbeda dengan laporan organisasi
bisnis pada umumnya. Hal tersebut, menyebabkan penyajian secara
terpisah aset bersih yang terikat maupun yang tidak terikat penggunaannya
dalam pelaporan keuangan organisasi nirlaba. Perbedaan tersebut terlihat
pada laporan keuanganyayasan pendidikanM.H.Thamrin, hal ini yang
akan dibahas pada implementasi PSAK-No. 45.
Pembatasan'Ruang Lingkup Masalah
Pelaporan keuangan dalam PSAK No.45 tidak berlaku bagi lembaga
pemerintah, dan unit-unit sejenis lainnya. Pernyataan tersebut menetapkan
informasi dasar tertentu yang disajikan dalam laporan keuangan nirlaba.
Sebagai acuan dalam penelitian ini, peneliti‘hanya membatasi pada :
a. (implementasi PSAK No0.45 pada laporan keuangan yayasan
pendidikan'M.H:Thamrin.
b. Faktor tingkat pengetahuan, pemahaman serta pengalaman kerja
karyawan bagian akuntansi selama berada dalam yayasan

pendidikan tersebut.

3. Perumusan Masalah
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Beberapa masalah yang perlu di bahas dalam penelitian ini adalah :

a. Apakah yayasan pendidikan M.H.Thamrin telah
mengimplementasikan PSAK No. 45 yang seharusnya berlaku
pada organisasi nirlaba di Indonesia.

b. Apakah tingkat pengetahuan dan pemahaman karyawan bagian
akuntansi, dan pengalaman kerja karyawan bagian akuntansi
dapat memberikan indikasi informasi tentang implementasi

PSAK.NO. 45.

C. Tujuan Penelitian

Penelitian ini'dilakukan dengan tujuan-tujuan sebagai berikut :

1. Untuk mendapatkan bukti empiris tentang implementasi PSAK No. 45 pada
yayasan pendidikansMH Thamrin.

2. Untuk mendapatkan bukti empiris tentang tingkat pengetahuan dan pemahaman
karyawan bagian akuntansi, dan pengalaman kerja karyawan bagian akuntansi

yayasan pendidikan MH Thamrin dalam mengimplementasikan PSAK No. 45.

D. Manfaat Penelitian
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Tulisan ini diharapkan akan dapat memberi manfaat antara lain sebagai berikut :

1. Dapat menambah pengetahuan pembaca dengan disiplin ilmu yang ditekuni.

2. Dapat ditarik kesimpulan yang berguna dan dapat menjadi salah satu bukti
empiris mengenai implementasi PSAK No. 45.

3. Sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana pada STIE Indonesia

Banking School

E. Sistematika Penulisan
Bab Satu, :merupakan pendahuluan yang secaraygaris~besar menjelaskan latar
belakang masalah, identifikasi masalah, ruang lingkup masalah, perumusan masalah, tujuan

penelitian, manfaat penelitian, dan sistematika penulisan.

Bab dua, menguraikan secara.teoritis-mengenai pengertian laporan keuangan, tujuan
laporan keuangan, karakteristik kualitatif laporan keuangan, pengertian oraganisasi nirlaba,
karakteristik organisasi nirlaba dan laporan keuangan organisasi nirlaba sesuai dengan PSAK

No.45 .

Bab tiga, merupakan metodologi penelitian yang menjelaskan desain penelitian,
populasi dan sampel, variabel dan pengukuran variabel, data dan metode pengumpulan data,

dan metode analisis.

Bab empat, merupakan analisis data hasil observasi yang terdiri dari uraian deskripsi

data, analisis data , pembahasan tabulasi silang ,dan bahasan penelitian terdahulu.
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Bab lima, merupakan penutup yang terdiri dari kesimpulan penelitian dan implikasi

hasil penelitian.
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1. Contoh Bentuk Laporan Posisi Keuangan dalam PSAK No. 45

Organisasi Nirlaba
Laporan Posisi Keuangan

31 Desember 20X0 dan 20X1

Aset:

Kas dan setara kas

QSd
v

Piutang bunga

Persediaan dan biaya Y

Piutang lain-lain |-
Investasi lancar é
Aset terikat untuk ivestasi dala

Tanah, bangunan dan peralatan

Tanah, bangunan dan peralatan S K l w\ XXX
XXX

Investasi jangka panjang

Jumlah Aset XXX XXX

Kewajiban dan Aset Bersih:
Hutang Dagang XXX XXX
Pendapatan diterima dimuka yang
Dapat dikembalikan XXX XXX

Hutang lain-lain XXX XXX
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Hutang wesel XXX XXX

Kewajiban tahunan XXX XXX

Hutang jangka panjang XXX XXX
Jumlah Kewajiban XXX XXX
Aset Bersih:

Tidak terikat XXX XXX

Terikat temporer (Catatan B) XXX XXX

Terikat permanen (Catatan C) XXX XXX
Jumlah Aset Bersih XXX
Jumlah Kewajiban dan Aset Bersi XXX

3
g
z
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2. Contoh Bentuk Laporan Aktivitas dalam PSAK No. 45

Organisasi Nirlaba
Laporan Aktivitas

Untuk Tahun Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 20X1

Perubahan aset bersih tidak terikat:

Pendapatan dan penghasilan

Sumbangan XXX
Jasa layanan XXX
Penghasilan investasi jangka panjang XXX
Penghasilan investasi lain-lain XXX

Penghasilan bersih investasi‘jangka panjang

belum direalisasi XXX
Lain-lain XXX
Jumlah Pendapatan‘dan Penghasilan Tidak Terikat XXX

Aset bersih yang berakhir pembatasannya:

Pemenuhan program pembatasan XXX
Pemenuhan pembatasan perolehan peralatan XXX
Berakhirnya pembatasan waktu XXX
Jumlah Aset yang telah berakhir pembatasannya XXX

Jumlah Pendapatan, Penghasilan dan Sumbangan Lain XXX

Beban dan Kerugian:

Program A XXX

Program B XXX
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Program C

Manajemen dan Umum
Pencarian dana

Jumlah Beban

Kerugian akibat kebakaran

Jumlah Beban dan Kerugian

Kenaikan Jumlah Aset Bersih Tidak Terikat
Perubahan aset bersih terikat temporer:
Sumbangan
Penghasilan investasi jangka panjang
Penghasilan bersih direalisasikan dan belum direalisasikan
dari investasi jangka panjang
Kerugian aktuarial untuk kewajiban tahunan
Aset bersih terbebaskan-dari pembatasan

Penurunan Aset Bersih TerikatLemporer

Perubahan dalam aset bersih terikat permanent
Sumbangan
Penghasilan dari investasi jangka panjang
Penghasilan bersih direalisasikan dan belum direalisasikan
dari investasi jangka panjang
Kenaikan Aset Bersih Terikat Permanen

Kenaikan Aset Bersih

73

XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
(xxx)
(xxx)
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX T
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Aset Bersih Pada Awal tahun XXX

Aset Bersih Pada Akhir Tahun XXX

3. Contoh Bentuk Laporan Arus Kas dengan Metode Langsung dalam PSAK No. 45

Organisasi Nirlaba
Laporan Arus Kas

Untuk Tahun Yang Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 20X1

Aliran kas dari Aktivitas Operasi:

Kas dari pendapatan jasa XXX

Kas dari penyumbang XXX

Kas dari piutang lain-lain XXX

Bunga dan Dividen yang diterima XXX

Penerimaan lain-lain XXX

Bunga yang dibayarkan (xxx)

Kas yang dibayarkan kepada karyawan & supplier (xxx)

Hutang lain-lain yang dilunasi XXX
Kas bersih yang diterima(digunakan)untuk aktivitas operasi XXX

Aliran kas dari aktivitas investasi:

Ganti rugi dari asuransi kebakaran XXX
Pembelian peralatan (xxx)
Penerimaan dari penjualan investasi XXX
Pembelian investasi XXX
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Kas bersih yang diterima(digunakan)untuk aktivitas investasi

Aliran kas dari aktivitas pendanaan
Penerimaan dari kontribusi berbatas dari:
Investasi dalam endowment
Investasi dalam endowment berjangka
Investasi bangunan
Investasi perjanjian tahunan
Aktivitas pendanaan lain:
Bunga dan dividen berbatas untuk reinvestasi
Pembayaran kewajiban tahunan
Pembayaran hutang wesel
Pembayarn kewajiban jangka panjang
Kas bersih yang diterima(digunakan)untuk aktivitas pendanaan
Kenaikan (penurunan) bersih dalam kas dan setara kas
Kas dan setara kas pada awa tahun

Kas dan setara kas pada akhir tahun

Rekonsiliasi perubahan dalam aset bersih menjadi kas'bersih
yang digunakan untuk aktivitas operasi:
Perubahan dalam aset bersih
Penyesuaian untuk rekonsiliasi perubahan dalam aset bersih

menjadi kas bersih yang digunakan untuk aktivitas operasi:

Depresiasi

Kerugian akibat kebakaran

XXX

XXX

XXX

(xxx)

(XX%x)

XXX

XXX

XXX
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(Xxx)

(xxx)

XXX

XXX
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75



76

Kerugian akturial pada kewajiban tahunan XXX
Kenaikan piutang bunga (Xxx)
Penurunan dalan persediaan dan biaya dibayar dimuka XXX
Kenaikan dalam piutang lain-lain (Xxx)
Kenaikan dalam hutang dagang XXX
Penurunan dalam penerimaan dimuka yg dpt dikembalikan (xxx)
Penurunan dalam hutang lain-lain (xxx)
Sumbangan terikat untuk investasi jangka panjang (xxx)

Bunga & Dividen terikat untuk investasi jk-Panjang (xxx)

Penghasilan bersih terealisasikan dan belumsterealisasikan
dari investasi jangka panjang XXX

Kas bersih diterima(digunakan)untuk aktivitas operasi XXX

Data tambahan untuk aktivitas investasi dan pendanaan nonkas:
Peralatan yang diterima sebagai hibah XXX

Pembebasan premi asuransi kematian, nilai kas yang dierahkan XXX

4. Contoh Catatan Atas Laporan Keuangan dalam PSAK No. 45
Catatan A

Organisasi menyajikan hadiah atau wakaf berupa kas atau aset lain sebagai sumbangan terikat jika hibah
atau wakaf tersebut diterima dengan persyaratan yang membatasi penggunaan aset tersebut. Jika
pembatasan dari penyumbang telah kadaluwarsa, yaitu pada saat masa pembatasan telah berakhir atau
pembatasan tujuan telah dipenuhi, aset bersih terikat temporer digolongkan kembali menjadi aset bersih

tidak terikat dan disajikan dalam laporan aktivitas sebagai aset bersih yang dibebaskan dari pembatasan.
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Catatan B

Aset bersih terikat temporer untuk periode keuangan adalah sebagai berikut :

Aktivitas program A:
Pembelian peralatan XXX
Penelitian XXX
Seminar dan publikasi XXX

Aktivitas program B:

Perbaikan kerusakan peralatakl . >Iw

Seminar dan publikasi

Aktivitas program C: Q'

Umum

Bangunan dan peral

Perjanjian perwalian

Untuk periode setelah 31 Dese

SKI\-

Aset bersih terikat permanen dibatasi untuk:

Investasi tahunan, penghasilannya dibelanjakan untuk mendukung:

Aktivitas program A XXX
Aktivitas program B XXX
Aktivitas program C XXX

Kegiatan lain organisasi
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XXX
Dana yang penghasilannya untuk ditambahkan pada jumlah sumbangan
mula-mula hingga mencapai nilai xxx XXX
Polis asuransi kematian yang penerimaan ganti rugi asuransi atas
kematian pihak yang diasuransikan tersedia untuk mendanai
aktivitas umum XXX
Tanah yang harus digunakan untuk area rekreasi XXX
XXX
Lampiran 2

KUISIONER PENELITIAN

FAKTOR-FAKTORYANG MEMPENGARUHI IMPLEMENTASI PSAK NO 45 TENTANG
PELAPORAN KEUANGAN ORGANISASI NIRLABA PADA YAYASAN

Petunjuk Pengisian

Pertanyaan dalam kuisioner ini terdiri dari.dua tipe, yakni isian"dan pilihan. Bapak/Ibu diminta menjawab
sesuai dengan petunjuk yang dinyatakan pada-bagian dari suatu kelompok pertanyaan. Untuk pertanyaan
yang memerlukan isian, Bapak/lIbu diminta=untuk mengisi kolom yang disediakan. Sedangkan untuk

jawaban yang memerlukan pilihan, Bapak/Ibu diminta untuk mengisi kolom pilihan dengan tanda silang

().

Identitas Responden

Nama/Pendidikan terakhir : SMTA[ ]1D3[ ]1S1/S2[]

Disiplin lImu

Jabatan di Yayasan
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Jenis Kelamin . Laki-laki [ ] Wanita [ ]

Telah bekerja di Yayasan : tahun

Identitas Yayasan

Nama Yayasan

Alamat

Pertanyaan-Pertanyaan Mengenai Penyajian Laporan Keuangan

1. Laporan keuangan yang disusun/disajikan oleh Yayasan terdiri-dari :

[ 1 Laporan Posisi Keuangan
[ 1 Laporan Posisi Keuangan dan Laporan Aktivitas
[ ] Laporan Posisi Keuangan, Laporan Aktivitas dan Laporan Arus Kas

[ ] Laporan Posisi Keuangan, Laporan Aktivitas, Laporan Arus Kas dan Catatan atas Laporan

Keuangan

2. Apakah laporan keuangan diaudit oleh auditor independen setiap tahun
[ ] Tidak [ ] Ada, tetapi tidak setiap tahun [ ] Setiap tahun

3. Dalam laporan posisi keuangan Yayasan telah disajikan:  Ya Tidak
a. Aset berdasarkan urutan likuiditas dan kewajiban

berdasarkan tanggal jatuh tempo [ ] [1]

b. Jumlah masing-masing kelompok Aset bersih, yaitu

Aset terikat secara permanen, Aset terikat secara

temporer dan Aset tidak terikat [] []
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4. Dalam laporan aktivitas telah disajikan :
a. Jumlah perubahan Aset bersih terikat permanen,
terikat temporer dan tidak terikat [ ] [ ]

b. Pendapatan sebagai penambah Aset bersih tidak terikat [ ] [ 1]
¢. Sumbangan disajikan sebagai penambah Aset bersih

tidak terikat, terikat permanen atau terikat temporer [ ] [ 1

d. Jumlah pendapatan dan beban secara bruto [ ] [ 1]
5. Dalam catatan atas laporan keuangan telah disajikan :
a. Gambaran umum mengenai Yayasan [ ] [ ]
b. Susunan organisasi [ ] [ 1]
c. Kebijakan akuntansi, mengenai dasar penyusunan

laporan keuangan, metode akuntansi yang digunakan
seperti penyusutan, penilaian persediaan, pengakuan
pendapatan dan beban, dan sebagainya [ 1] [ ]

d. Penjelasan mengenai akun-akun yang ada pada
laporan posisi‘keuangan yang dipandang perlu [ 1 [ ]

Pertanyaan-pertanyaan Mengenai Faktor-faktor yang Mempengaruhi Implementasi PSAK No. 45

1. Pendidikan penyelenggara pembukuan atau akuntansi Yayasan adalah :
[ JSLTA [ 1D3 [ ]1S1/s2

2. Disiplin ilmu (basis pendidikan) penyelenggara pembukuan atau akuntansi adalah :
[ 1 Akuntansi

[ 1 Manajemen
[ ] Ekonomi
[ ] Sistem Informasi

[ ] Lainnya (sebutkan)
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3. Lamanya pengalaman penyelenggara pembukuan bekerja dalam bidang pembukuan atau akuntansi,
termasuk sebelum di Yayasan ini :
[ 11 tahun

[ ]2 tahun
[ 13 tahun
[ ]4 tahun
[ 15 tahun
[ 1>5 tahun

4. Apakah penyelenggara pembukuan mengetahui adanya PSAK No. 45?
[ ] Tidak

[ ] Pernah mendengar saja tetapi tidak mengetahui
[ 1 Mengetahui, karena.sudah pernah diberikan/diperlihatkan bukunya[
] Mengetahui, karenarsudah membaca bukunya

5. Bagaimana tingkat pemahaman penyelenggara pembukuan terhadap PSAK No. 45 tersebut?
[ ] Tidak paham

[ 1 Sedikit paham
[ ] Cukup paham
[ ] Paham sekali

6. Pihak lain yang membantu penyelenggara pembukuan memahami dan mengimplementasikan PSAK
No. 45 adalah :
[ ] Tidak ada

[ ] Mahasiswa yang magang di Yayasan ini
[ ] Anggota yang mengerti dengan akuntansi

[ ] Auditor independen yang mengaudit laporan keuangan Yayasan
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7. Bagian dari PSAK No. 45 yang sulit dipahami

[ 1 Pengelompokkan Aset terikat permanen, terikat temporer dan tidak  terikat
[ ] Penyajian sumbangan dalam laporan posisi keuangan

8. Apakah Yayasan ini memiliki pedoman sistem akuntansi?
[ ] Tidak ada

[ ] Ada, tetapi disusun sebelum keluarnya PSAK No. 45

[ 1 Ada yang disusun setelah keluarnya PSAK No. 45 dan spesifik untuk PSAK No. 45

Jika Bapak/lbu mempunyai @ : ; implementasi PSAK No. 45
mohon dituliskan pada ba eri (

& .

SK l ‘ﬁarta, November 2009
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Skor terhadap implementasi PSAK No. 45, Skor Variabel Dependen dan Variabel Independen

dari masing-masing responden

No Nama Karyawan Pendidikan Masa Kerja [ISAK 45 PPK | PKK
1 Rantika S1 Akuntansi 3 17 2 3
2 Ade Saputro D3 Akuntansi 2 17 3 2
3 Nico Picu D3 Akuntansi 3 17 3 3
4 Siti Oktaviani S1 Akuntansi 6 25 4 6
5 Amalia:Nur S1 Akuntansi 6 25 2 6
6 Dewi.Maryana S1 Ekonomi 6 25 2 6
7 Eti Rosmalawati D3 Akuntansi 4 17 3 4
8 Warni S1 Manajemen 4 17 2 4
9 Setiawati S1 Manajemen 5 17 3 5
10 Farhan Ramadhan | -S1 Sis.Informasi 3 14 2 3
11 Suhaena S1 Sosial 3 14 2 3
12 Suhartono D3 Akuntansi 3 14 2 3
13 Ambar Rismaya S1 Akuntansi 6 26 2 6
14 Rahmat D3 Akuntansi 6 26 2 6
15 Tri Sulistyani S1 Akuntansi 3 26 4 3
16 Lutfia Naila S1 Ekonomi 3 11 2 3
17 Khairunisa D3 Sosial 5 11 2 5
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18

19

20

21

22

23

24

Hazima Kansa
Fauzan Luthfi
Novianto
Jasmine Dhita
Nadira Najwa
Linda Elfiana

Ibnu Pramudya

S1 Manajemen
S1 Manajemen
S1 Sis.Informasi
D3 Sosial

S1 Akuntansi

D3 Akuntansi

SJ&anajem

>
g
z
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