DAFTAR PUSTAKA

Dessler, Gary 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Terjemahan Eli Tanya, Indeks, Jakarta.

Ferdinand, Augusty. 2006. Metode Penelitian Manajemen :
Pedoman Penelitian Untuk Skripsi, Tesis, dan Disertasi
Ilmu Manajemen. Badan Penerbit Universitas Diponegoro,
Semarang

Flippo, Edwin B. 1994. Manajemen Personalia. Edisi.VII jilid 11,
Terjemahan Alphonso S, Erlangga, Jakarta.

Gary A, Yuklg1998. Kepemimpinan Dalam Organisasi. Edisi
Bahasa Indonesia. PT. Prenhalindo, Jakarta.

Ghozalif Imam. 2001. Aplikasi Analisis Multivariat dengan
Program SPSS. Badan Penerbit Universitas Diponegoro:
Semarang.

Handeko, T. Hani. 2000. Manajemen Personalia dan Sumber
Daya Manusia. BPFE. Yogyakarta.

Hariandja, Marihet' Tua Efendi. 2002. Manajemen Sumber Daya
Manusia. Grasindo. Jakarta.

Hasibuan, Malayu. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia,
Bumi Aksara, Jakarta.

Hasibuan, Malayu. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia
(Edisi Revisi), Bumi Aksara, Jakarta.

Ivancevich, John M. Lee, Hoon. 2002. Human Resource
Management in Asia. McGraw-Hill

Lubis, Annie Farida. 2007. Pengaruh Kompensasi Terhadap
kepuasan Kerja Karyawan Bagian Ekspor Impor Luar
Negri, Bank Indonesia Jakarta. Tesis FE Ul. Jakarta.

Maholtra, Naresh K. 2005. Riset Penelitian. PT. Gramedia Pustaka

Utama, Jakarta.

ANALISIS PENGARUH..., Faizal Kevin Febrian, Ma.-IBS, 2012



Mangkunegara, A. Anwar Prabu. 2004. Manajemen Sumber Daya
Manusia, Remaja Rosdakarya, Bandung

Mondy, R. Wayne 2008 Human Resource Mangement. Prentice
Hall International. New Jersey.

Nasution. Mulia. 2000. Manajemen Personalia. Djambatan,
Jakarta.

Nawawi, H. 2001, Manajemen Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: Gajah Mada University Press.

Nitisemito, Alex S. 2000. Manajemen Personalia: Manajemen
Sumber Dayadvianusia, Edn3; Ghalia Indonesia, Jakarta.

Nurwening. 2005. Pengaruh Kompensasi dan Lingkungan Kerja
terhadap Prestasi Kerja Karyawan < pada PT.

Sampoerna Surabaya.
Priyatno, Dwi 2008. Mandiri Belajar SPSS. Mediakom.
Yogyakarta.

Purnama, Aris Setiawan. 2009. Pengaruh Kompoensasi terhadap
Kepuasan Kerja Karyawan Tetap bagian Produksi pada
PT. Kosoema Nandz Putra Klaten.

Robbins, Stephen. 2002. Perilaku Organisasi. Jilid 1 Edisi Bahasa
Indonesia. PT. Prenhalindo, Jakarta.

Sedarmayanti .2001. Sumber Daya“Manusia dan Produktivitas
Kerja. Mandar Maju, Bandung.

Sekaran, Uma. 2006. Research Method For Business. Edisi 4.
Salemba Empat, Jakarta.

Simamora, Henry. 2004. Manajemen Sumber Daya Manusia
Edisi ke 111. STIE YKPN. Bandung.

Santoso, Singgih. 2001. Mengelola Data Statistik SEcara

Profosional. PT. Alex Media Komputindo. Jakarta
Steers, Richard M. 1995. Efektifitas Organisasi. Erlangga. Jakarta.
Sugiyono. 2002. Statistika Untuk Penelitian. Alfabeta. Bandung.

ANALISIS PENGARUH..., Faizal Kevin Febrian, Ma.-IBS, 2012



Veithzal, Rifai. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk
perusahaan dari teori ke praktik. Raja Grafindo Persada.
Jakarta

http://www.sekolah-aljannah.com/ 9-juny-2012 / 20.00 wib.

ANALISIS PENGARUH..., Faizal Kevin Febrian, Ma.-IBS, 2012





