SURAT KEPUTUSAN

KETUA SEKOLAH TINGGI fLMU EKONOMI INDONESIA BANKING SCHOOL
NOMOR : 019 /REP/ STIE IBS/V/2021

TENTANG
PEMBERHENTIAN SDR. DR. ROZI A.SABIL, SE., SPD.,MBA FIN.
DAN
PENGANGHKATAN DR. MUCHLIS, S&, Ak, MBM
SEBAGAI

BIREKTUR PRGGP LAM MAGISTER MANAJEMEN
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU E} RONOMI INDONESIA BANKING SCHOOL

Menimbang © 2. bahwa sehubungan dengan pengunduran diri Sdr. Dr. Rozi A.
Sabil, SE, SPD, MBA sebagai Direktur Magister Manajeme
dan upaya meningkatkan Kinerja serta tata kelola orgamsaSI
yang balk pada jenjang pendidikan Strata Dua Program
Magister Manajemen STIE Indonesia Banking Schocl, maka

diperluka penwsxan ‘cm‘hadap }ownn&an abatan Direktur

Sy

bahwa untuk tem vmuduya exn?tivitas pelaksanaan
operasional Program MM diperiukan Direktur yvang memiliki
Kompetensi dan kapasitas Kepemimpinan agar da pat j
mendukung  kinerja STIE indone a Bankmc Scnc;:sl,_':“'
khususnya Program M. :
¢. bahwa untuk tertib administrasi dan tata kel
sesual prinsip pnn ip Good ’fr‘wnrs=i} 'Governanfe"{
diperlukan pen etapan dalam bunm»{ Suret
STIE] dones ia Banking 5{:11001

Jndang -undang ?somol_ 20 Tzhun 2003 tentang Sistem

Mengingat : L
Pendidikan Nasional; :
4 Una_a —Unannc \o*ror 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan

Tinggi; P
3. Peraturan Nu e_z‘i'Riste‘x Diktl No. 2 tzhun 2016 tentang
Perubahan atas Permen Ristek Dikti No. 26 tahun 2015;
. Statuta STI-E-_‘IB-‘S.Nomor 01 tanggal 2 Desember 2820,
Notariil oleh Dra. Ratna Dewi Abidin, SH., MH, Notaris, SK
Menteri Ke“aak"rﬁa‘"{ dan Hak Asasi Manusia No. €09
NT.03:.02-TH. msOZ tanggal 07 fanuari 2002,

L

e
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Memperhatikan ¢ Surat pengunduran diri Sdr. Dr, Rozi A Sabil, SE. SPD, MBA.Fin
tanggal 26 April 2021 sebagai Direktur Program Magister
Manajemen.

MEMUTUSEAN

Menetapkan . Memberhentikan Sdr. Dr. Rozi A. Sabil, SE.,, SPD, MBA.Fin dan
Mengangkat Dr. Muchlis, SE, Ak, MBM sebagai Direlctur Program
Magister Manajemen STIE Indonesia Banking School.

Kesatu t 2. Pemberhentian dengan hormat Sdr. Dr. Rozi A. Sabil, SE,
SPD, MBAFin karena mengundurkan diri sebagai Direktur
Program Magister Manajeme STIE Indonesia Banking School,
dengan ucapan terimakasih;

b. Mengangkat Sdr. Dr. Muchlis, SE, Ak, MBM sebzgai Direktur
Program Magister Manajement STIE Indonesia Banking
School.

Kedua ¢ Pengangkatan pada diktum kesatu butir b. tersebut di atas selama
4 {empat) tzhun, terhitung sejak tanggal 1 Mei 2021 sampaj
dengan 30 April 2G25.

Ketiga : Besarnya kompensasi tunjangan jabatan sebagai Direktur
Program MM per bulan Rp. 2.500.000,- (dua juta limaratus ribuy
rupiah), di luar pajak vang berlaku.

Keempat i Dengan berlakunya Surat Keputusan Ketua ini, maka :

& SK Ketua No.040/KEP/STIE IBS/VII/2020 tangeal 20 juli
2020 tentang Pengangkatan Sdr. Dr. Rozi A. Szbil , SE, SPD,
MBA sebagai Direktur Program MM STIE IBS, dan

b. SK Ketua No.041/KEP/STIE IBS/VII/2020 tanggal 20 Juli
2020 tentang Pengangkatan. Dr. M uchlis, SE, Ak MBM
sebagai Sekretaris Program MM STIEIBS; .-

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku,

J.  Kelima : ¢ Tugas Pokok, Produk Pokok dan Tanggung jawab sehagai
Direktur Program MM sebagaimana terlampir,

~

Keenam : Keputusan ini berlaku mula; tanggal ditetapkan, dan apabila
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan pada Surat
Keputusan  ini akan diadakan pembetulan sebagaimana
mestinya,
Jekarta, : 3 Mei 2021
Sekolah Tinggi IImu Ekonon?//i
Indonesia Banking School
4&’ A
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RINCIAN TUGAS POKOK, PRODUR POKOK DAN TANGGUNG JAWAB

Nama ¢ 5dr. Dr. Muchlis, SE,, MBM
fabatan * Direktur Program Magister Manajemen
Tugas Pokok 1. Menyusun dan melaksanakan program kerja dan

pengelolaan anggaran pada Program MM STIE Indonssia

Banking School sesuai Rencana Kerja dan Anggaran Tahunan

(RKAT) secara efektif dan efisien sejalan dengan prinsip-

prinsip Good University Governan ce (GUG).

Mengelola dan mengkoordinir engeiolaan operasipal

Program MM IBS meliputi -

a. Penyusunan Silabus dan Satuan Acara Perkuliahan {SAP)

bersama dengan para Dosen Koordina tor Mata Ruliah;

b. Mengarahkan dan menetapkan mata  kuliah yang

diusulican pada setiap semester;

¢. Mengarahkan dan : menetapkan usulan penugasan Dosen
dalam kegiatan perkulizhan maupun kegiatan akademi
lainnya;

- Memantau dan menilai pelaksanaan materi kuligh sesuai
dengan silabi yang sudah dite etapkan dan mengevaluasi
nerja para Dosen dalam muaksmaxfan pengajaran dan

ridarma Pergurvan Tinggi lainnya;

e. Melakukan penyetaraan mata kuliah SPSLal dengan silabi

yang dltetaplfan

Membantu Bidang Pemasaran denﬂaﬁ menjaga hubu'}oan

baik (maintaining relationship} antara STIE IBS dengan :

a. Lembaga/Instansj Pemerintah, Entitas Bisnis Swasta,

‘ndus-‘ﬂ Keuangan dan Perbankan serta pihak-2 lain
erkait dalam rangka mendapatkan mahasiswa baru
[vuake} untuk Program MM IBS;
b. pe?:nazf;asan*a secara langsung maupun tidak langsung
' dengan Satuan Ker rja Pemasaran untuk melaksanakan
ke_gsamn Marketing dalam rangka mendapatan mahasiswa
baru {Intake) STIE Indonesia Banking School
?Vie aksanakan hal-hal lain yang terkait dengan tugas pol'ok
Pro MM IBS yang ditugaskan oleh Pimpinan STIE IBS

Q.
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Produk Pokok ¢ a Tersedianya perencanaan Program Kerja dan Rencana
' Anggaran  untuk  kegiatan-kegiatan  terkait dengan
operasional kegiatan Program MM secara terstruktur, efektf,
efisien dan komprehensif.
b. Terwujudnya Pedoman Silabus dan SAP sebagai panduan
dalam kegiatan akademik Program MM;
c¢. Terselenggaranya  pelaksanaan operasional  kegiatan
Program MM dengan baik seseuaj dengan prinsip-prinsip
GUG,
d. Terwujudnya hubungan dan kerjasama yang intensif dengan
Lembaga/Instansi pemerintal /swasta dengan indikasi
bertambahnya mahasiswa intake.
e. Terwujudnya hubungan yang “collaborative” dengan Satuan-
2 Kerja dan Program-2 Studi di lingkungan STIE Indonesia
Banking School, dalam mewujudkan Budaya Kerja
“Kebersamaan” sesuai prinsip-2 “swarm leadership”.

[EEY

Tanggung Jawab Wajib melaporkan pelaksanaan tugas dan hal-2 yang

prinsipiil/strategis kepada Ketua dan Pimpinan STIE

Indonesia Baking School.

2. Wajib melakukan koordinasi, komunikasi dan harmonisasi
dengan para Pimpinan, Program Studi, P3M dan Satker
lainnya. '

jam Kerja : He = %m
T TR Mw%.?fu_ iaETn e i?"
Senin s.d Sabtu 08.00-16.30 WiB  12.00-13.00 WIB
Jumat 08.00-1630WIB  11.30-13.00 WIB
Libur Disesuaikan dengan kebutuhan

pelaksanaan tugas

jakarta, 3 Mei 2021
Sekolah Tinggi}ijmu_.iﬁtkonomi ﬁj’
INDORESIA BAKING SCHOOL

GetotSugiong S, SE. MM

Wakil Ketua I}




