
Peningkatan Kinerja Karyawan Berdasarkan pengaruh Kepemimpinan terhadap 

Budaya Organisasi dan Motivasi Kerja Melalui Disiplin Kerja  

(Studi Pada Karyawan PT. X Cabang Bandara ABC) 

 

 

 

 

 

 

 

  

Disusun Oleh : 

Medyana Chandra Kusumasari 

20161111048 

SKRIPSI 

 

Diajukan Untuk Melengkapi Sebagian Syarat  

Guna Mencapai Gelar Sarjana Manajemen  

Program Manajemen Sumber Daya Manusia 

 

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI 

INDONESIA BANKING SCHOOL 

JAKARTA 2020 

Peningkatan Kinerja Karyawan...,Medyana Chandra Kusumasari, Ma.-IBS, 2020




