
PERTE

MUAN

Indikator TOPIK PENGALAMAN 

BELAJAR

WAKTU 

PEMBELAJ

ARAN

TUGAS DAN 

PENILAIAN

Tanggal STATUS

PERTEM

UAN

WAKTU 

MULAI

WAKTU 

SELESAI

1 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Introduction of 

Organization 

Development and 

Change.

Pembahasan tentang 

Introduction of 

Organization 

Development and Change

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

01-09-

2020

Daring 13.10 15.40

2 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Organization 

Development 

Practisioner.

Pembahasan tentang 

Organization 

Development 

Practisioner.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

08-09-

2020

Daring 13.10 15.40

3 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Diagnosing 

Organizations.

Pembahasan tentang 

Diagnosing Organizations

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

15-09-

2020

Daring 13.10 15.40

4 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Collecting and 

Analyzing Diagnostic 

Information.

Pembahasan tentang 

Collecting and Analyzing 

Diagnostic Information

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

22-09-

2020

Daring 13.10 15.40

5 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Designing 

Interventions.

Pembahasan tentang 

Designing Interventions

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

29-09-

2020

Daring 13.10 15.40
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6 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Leading & Managing 

Change.

Pembahasan tentang 

Leading & Managing 

Change.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

06-10-

2020

Daring 13.10 15.40

7 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Evaluating & 

Institutionalizing 

Change at 

Development 

Interventions.

Pembahasan tentang 

Evaluating & 

Institutionalizing Change 

at Development 

Interventions.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

13-10-

2020

Daring 13.10 15.40

8 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan ....

UTS Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

22-10-

2020

Daring 13.30 15.30

9 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

nterpersonal and 

Group Process 

Approaches.

Pembahasan tentang 

Interpersonal and Group 

Process Approaches.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

05-11-

2020

Daring 13.10 15.40

10 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Interpersonal and 

Group Process 

Approaches.

Pembahasan tentang 

Interpersonal and Group 

Process Approaches

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

10-11-

2020

Daring 13.10 15.40

11 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Employee 

Involvement.

Pembahasan tentang 

Employee Involvement.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

19-11-

2020

Daring 13.10 15.40



12 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Managing Workforce 

Diversity & 

Wellness.

Pembahasan tentang 

Managing Workforce 

Diversity & Wellness.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

24-11-

2020

Daring 13.10 15.40

13 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan 

Organization 

Development in 

Global Settings.

Pembahasan tentang 

Organization 

Development in Global 

Settings.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

26-11-

2020

Daring 13.10 15.40

14 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan Future 

Directions in 

Organization 

Development.

Pembahasan tentang 

Future Directions in 

Organization 

Development.

Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

03-12-

2020

Daring 13.10 15.40

15 Mahasiswa mampu 

mempresentasikan 

Final Project.

Presentasi Final Project. Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

10-12-

2020

Daring 13.10 15.40

16 Mahasiswa mampu 

menjelaskan dan 

mendikusikan ....

UAS Menyimak, Mengamati, 

Mendiskusikan, dan 

Menjawab soal

3 x 50 menit Ketepatan 

menjelaskan...., 

Ketepatan 

menyebutkan..., 

dan lain 

sebagainya

05-01-

2021

UAS 13.30 15.30



DAFTAR HADIR PERKULIAHAN SEMESTER GANJIL
TAHUN AKADEMIK 2020/2021

STIE INDONESIA BANKING SCHOOL
PRODI MANAJEMEN

STIE Indonesia Banking School

NO NIM NAMA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

MATA KULIAH :PENGEMBANGAN ORGANISASI SKS : 3 SMT/KLS/RNG/HR/WKT: 5 / MN53R /  / Selasa / 13.10 s.d 15.40

1 20161111019 SANDRY PRATAMA ATMA NEGARA A M M M M M M M M M M M M M

2 20181111004 DHEA ANANDA CHRISTINADHI M M M M M M M M M M M M M M

3 20181111011 DEANDRA AMRITA SALSABILA M M M M M M M M M M M M M M

4 20181111014 DONNA SYLVIA M M M M M M M M M M M M M M

5 20181111015 ALIF RIZKY FADHILLAH M M M M M M M M M M M M M M

6 20181111032 MUHAMMAD YUDISTIRA PUTRA SATIYAWIJAYA M M M M M M M M M M M M M M

7 20181111038 AUDILLA ARMAYANI PUTRI M M M M M M M M M M M M M M

8 20181111041 RIO ADJI PERDANA M M M M M M M M M M M M M M

9 20181111042 MOHAMAD RAMADHAN ARGAKOESOEMAH M M M M M M M M M M M M M M

10 20181111049 CHAIRUNISA LITAMANIYAH M M M M M M M M M M M M M M

11 20181111051 LATHIFA NOURTHALIA PUTRI M M M M M M M M M M M M M M

12 20181111056 LAURA PUTRI APRILLIASARI M M M M M M M M M M M M M M

13 20181111057 NISA ELFADILA M M M M M M M M M M M M M M

14 20181111059 ANNISA AURELIA SIREGAR M M M M M M M M M M M M M M

15 20181111064 PUTRI RIZKA MILENIA ALIFUDDIN M M M M M M M M M M M M M M

16 20181111065 MORINTAN MILENIAWATI MANURUNG M M M M M M M M M M M M M M

17 20181111066 RAYHAN BAGAS PUTRA SANTOSO M M M M M M M M M M M M M M

18 20181111068 TRI HASTUTI - M M M M M M M M M M M M M

19 20181111087 FITRI QUROTUL AYUN M M M M M M M M M M M M M M

20 20181111088 RIFQI ALIF NUGRAHA M M M M M M M M M M M M M M

21 20181111090 TASYAH VACELLYNANDA M M M M M M M M M M M M M M
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NO NIM NAMA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

MATA KULIAH :PENGEMBANGAN ORGANISASI SKS : 3 SMT/KLS/RNG/HR/WKT: 5 / MN53R /  / Selasa / 13.10 s.d 15.40

22 Dosen Utama SANTI RIMADIAS, S.P., M.SI. - - - - - - - - - - - - - -

Jakarta, 24 Februari 2021
 Kepala Program Studi

Dr. Erric Wijaya, S.E., M.E.

Nip.200430906
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STIE Indonesia Banking
School

SMT / KLS

Daftar Nilai Ujian

5 MN53R

:DOSEN SANTI RIMADIAS, S.P., M.SI.

:

KODE

:

: 260703

PROGRAM RegulerJalan Kemang Raya No 35 MANAJEMEN
Ganjil 2020/2021

MK Pengembangan Organisasi:

NO NOMOR POKOK NAMA
Tugas 1

ANGKANilai 35% Nilai HURUFNilai 35%30%

UAS NILAI AKHIRUTS

201611110191 SANDRY PRATAMA ATMA NEGARA 85,00 29,7575,00 26,2523,40 79,4078,00 A-

201811110042 DHEA ANANDA CHRISTINADHI 85,00 29,7585,00 29,7525,50 85,0085,00 A

201811110113 DEANDRA AMRITA SALSABILA 87,00 30,4583,00 29,0524,90 84,4083,00 A

201811110144 DONNA SYLVIA 83,00 29,0580,00 28,0024,90 81,9583,00 A

201811110155 ALIF RIZKY FADHILLAH 70,00 24,5071,00 24,8521,00 70,3570,00 B

201811110326 MUHAMMAD YUDISTIRA PUTRA SATIYAWIJAYA 85,00 29,7580,00 28,0024,00 81,7580,00 A

201811110387 AUDILLA ARMAYANI PUTRI 83,00 29,0574,00 25,9024,00 78,9580,00 A-

201811110418 RIO ADJI PERDANA 83,00 29,0573,00 25,5524,00 78,6080,00 A-

201811110429 MOHAMAD RAMADHAN ARGAKOESOEMAH 85,00 29,7583,00 29,0525,50 84,3085,00 A

2018111104910 CHAIRUNISA LITAMANIYAH 90,00 31,5080,00 28,0025,50 85,0085,00 A

2018111105111 LATHIFA NOURTHALIA PUTRI 85,00 29,7570,00 24,5024,00 78,2580,00 A-

2018111105612 LAURA PUTRI APRILLIASARI 87,00 30,4587,00 30,4525,20 86,1084,00 A

2018111105713 NISA ELFADILA 87,00 30,4578,00 27,3024,30 82,0581,00 A

2018111105914 ANNISA AURELIA SIREGAR 87,00 30,4588,00 30,8024,30 85,5581,00 A

2018111106415 PUTRI RIZKA MILENIA ALIFUDDIN 87,00 30,4574,00 25,9024,00 80,3580,00 A

2018111106516 MORINTAN MILENIAWATI MANURUNG 85,00 29,7578,00 27,3024,00 81,0580,00 A

2018111106617 RAYHAN BAGAS PUTRA SANTOSO 87,00 30,4578,00 27,3024,00 81,7580,00 A

2018111106818 TRI HASTUTI 83,00 29,0575,00 26,2523,40 78,7078,00 A-

2018111108719 FITRI QUROTUL AYUN 85,00 29,7578,00 27,3024,00 81,0580,00 A

2018111108820 RIFQI ALIF NUGRAHA 85,00 29,7580,00 28,0025,50 83,2585,00 A

2018111109021 TASYAH VACELLYNANDA 85,00 29,7585,00 29,7524,30 83,8081,00 A

Jakarta, 24 Februari 2021Dosen
Utama,

NIP : 200930131
Santi Rimadias, S.P., M.Si.

Ketua Prodi,

NIP : 200430906
Dr. Erric Wijaya, S.E., M.E.


